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BÁO CÁO
của người được lấy phiếu tín nhiệm
tại Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ
(hoặc tại Hội nghị cán bộ chủ chốt cơ quan, đơn vị)
                Kính gửi: Ban Chấp hành Đảng bộ Trường Cao đảng Lý Tự Trọng
	 
Họ và tên:           NGUYỄN VĂN DŨNG                Ngày sinh:   03/01/1959
Chức vụ chính quyền, đoàn thể:  Phó Hiệu trưởng
Đơn vị công tác: Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh
Thực hiện Kế hoạch số ….KH/TU ngày ….tháng  …năm 2018 của Ban Thường vụ Thành ủy về tổ chức lấy phiếu tín nhiệm đối với thành viên lãnh đạo cấp ủy và cán bộ lãnh đạo trong các cơ quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội (hoặc Kế hoạch số….ngày …. tháng … năm…. của Hội đồng nhân dân thành phố về….), tôi xin báo cáo như sau:
1. Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống
Bản thân luôn có lập trường, quan điểm vững vàng kiên định. Tuyệt đối trung thành và chấp hành mọi chủ trương chính sách pháp luật của Đảng và Nhà nước. Luôn trau dồi học tập và làm theo tư tưởng, phong cách của Bác Hồ. 
 	Bản thân luôn cố gắng rèn luyện, trau dồi chuyên môn nghiệp vụ. Phát huy tốt vai trò tiên phong, gương mẫu trong công việc được giao. Chủ động suy nghĩ đề xuất với tập thể lãnh đạo trường các ý kiến tích cực để ngày càng đưa nhà trường phát triển.

Việc thực hiện quy định về đạo đức nhề nghiệp:
Thực hiện tốt quy định về đạo đức nghề nghiệp, chấp hành tốt mọi quy định của nhà trường, trung thực, trách nhiệm với bản thân và công việc được giao.  
		Có tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ nhân dân, tinh thần hợp tác với đồng nghiệp và việc thực hiện quy tắc ứng xứ của viên chức
Việc thực hiện các nghĩa vụ khác của viên chức:
Trong việc đấu tranh phòng, chống các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, bản thân luôn luôn chủ động và thực hiện tốt nhiệm vụ của một đảng viên trong đấu tranh và phòng, chống.
· Uy tín trong cán bộ, đảng viên và nhân dân.
	        Do bản thân luôn hòa đồng và giúp đở mọi người ở đơn vị công tác và ở địa phương nơi cư ngụ nên được đồng nghiệp cũng như bà con ở địa phương thương mến.
1. Kết quả thực hiện nhiệm vụ
	Hoàn thành tốt và có hiệu quả các nghĩa vụ khác của viên chức. 
- Thực hiện tốt và có hiệu quả mọi chức trách, quyền hạn theo quy định  
· Đạt kết quả tốt trong lãnh đạo cụ thể hóa đường lối, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước vào lĩnh vực được phân công, bản thân luôn giúp các cá nhân và đơn vị trong trường ổn định tư tưởng và thực hiện tốt các chính sách, chủ trương của Đảng, của Nhà trường.
· Thể hiện tốt và có hiệu quả tính năng động, quyết đoán, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm trong lãnh đạo, điều hành; năng lực dự báo, xử lý tình huống khó, phức tạp trong phạm vi phụ trách.
Kết quả: 
	       Nhà trường được Ủy Ban nhân dân quận Tân Bình, Công an quận Tân Bình, Ủy ban nhân dân phường 4, CA phường 4 quận Tân Bình tặng giấy khen cho đơn vị và đánh giá cao công tác phối hợp cũng như chấp hành tốt mọi chủ trương, chính sách của địa phương.
Bản thân phụ trách công tác PCCC, trong các năm qua cũng đã hoàn thành nhiệm vụ được giao. Trường được Phòng Cảnh sát PCCC thành phố đánh giá cao việc tổ chức và thực hiện công tác PCCC và cứu nạn cứu hộ tốt.
 Cùng Trung tâm Y tế trường thực hiện có hiệu quả công tác chăm lo sức khỏe, không để ổ dịch phát sinh, đảm bảo an toàn cho CB-CNV, người lao động cũng như HSSV trong toàn trường.
Thực hiện hoàn chỉnh công tác tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp của trường.
Việc thực hiện cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu hằng năm tốt
Tóm lại, Bản thân đã thể hiện trách nhiệm cá nhân cao, không làm ảnh hưởng đến kết quả, hạn chế, khuyết điểm ở lĩnh vực, địa phương, tổ chức, cơ quan, đơn vị do mình phụ trách.

2. Kết quả đánh giá cán bộ và phân loại đảng viên
2.1. Kết quả đánh giá cán bộ2: 
 Năm 2016:  Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
[bookmark: _GoBack] Năm 2017:  Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
2.2. Kết quả phân loại đảng viên: 
	Năm 2016 Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
Năm 2017 Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ

	
	Người báo cáo
	(Ký và ghi rõ họ tên)

2 Nếu chưa có quyết định đánh giá cán bộ của cơ quan có thẩm quyền thì ghi kết quả theo đề xuất 
của cơ quan, đơn vị nơi cán bộ đang công tác
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